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Правила внутреннего распорядка для обучающихся 

в муниципальном казенном учреждении дополнительного образования 

«Спортивная школа» 
 

1. Общие положения 

 

1.1. Правила внутреннего распорядка для обучающихся в 

муниципальном казенном учреждении дополнительного образования 

«Спортивная школа» (далее - Правила) разработаны на основе действующей 

нормативно-правовой базы, действующего Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Федеральным законом «О физической культуре и спорте в Российской 

Федерации» от 4.12.2007 № 329-ФЗ; Федеральным законом от 30 апреля 2021 

г. № 127-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О физической 

культуре и спорте в Российской Федерации» и Федеральный закон «Об 

образовании в Российской Федерации». 

1.2.  Правила направлены на создание условий для обеспечения жизни 

и здоровья обучающихся муниципального казенного учреждения 

дополнительного образования «Спортивная школа» (далее – Учреждение), 

формирование культуры, освоение ими дополнительных образовательных 

программ, создание максимально благоприятных условий для нравственного 

воспитания, физического развития личности. 

1.3 Правила представляют собой свод положений, регулирующих 

поведение обучающихся во время учебно-тренировочных занятий, 

спортивно-массовых мероприятий Учреждения на его территории, а также в 

других местах при проведении спортивно-массовых мероприятий, связанных 

с ведением образовательной деятельности. 
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2.1.  Обучающиеся приходят в Учреждение не позднее, чем за 10 минут 

до начала учебно-тренировочного занятия, чистые и опрятные, 

переодеваются раздевалке в спортивную форму. В соответствии с 

расписанием проходят на спортивные объекты. Обучающиеся без 

соответствующей спортивной формы к учебно-тренировочным занятиям не 

допускаются. 

Не рекомендуется оставлять в карманах одежды, находящейся в 

раздевалке, деньги, ключи, телефоны, иные ценности. 

2.2. Обучающиеся должны уважать честь и достоинство других 

обучающихся и работников Учреждения, выполнять требования работников 

Учреждения по соблюдению Устава Учреждения и правил внутреннего 

распорядка. 

2.3. Обучающиеся Учреждения в общении с тренерами, родителями, 

другими обучающимися должны быть вежливыми. Обучающиеся проявляют 

уважение к старшим, заботятся о младших, уступают дорогу взрослым, 

старшие обучающиеся - младшим, мальчики - девочкам. 

2.4. Обучающиеся берегут имущество Учреждения, аккуратно 

относятся как к своему, так и к чужому имуществу, соблюдают чистоту и 

порядок на территории Учреждения. В случае причинения ущерба 

имуществу Учреждения родители (законные представители) обязаны 

возместить его. 

2.5. Обучающимся следует уважать чужие права собственности. 

Запрещается без разрешения брать чужие вещи. Нашедшему потерянные или 

забытые вещи следует сдать администрации или тренеру-преподавателю.  

2.6. К обучающимся, присвоившим чужие вещи, могут приниматься 

дисциплинарные меры, вплоть до привлечения правоохранительными 

органами к административной или уголовной ответственности. 

2.7. Физическая конфронтация, запугивание и издевательства, попытки 

унижения личности, дискриминация по национальному, религиозному или 

иному признаку являются недопустимыми формами поведения. Учреждение 

категорически осуждает подобное поведение. 

2.8. На учебно-тренировочных занятиях обучающимся не разрешается 

пользоваться средствами мобильной связи. За сохранность мобильных 

телефонов, наушников, игровых устройств администрация Учреждения 

ответственности не несет. 

2.9. В Учреждение нельзя приносить, передавать и применять с любой 

целью колющие и режущие предметы, оружие, взрывчатые и огнеопасные, 

наркотические вещества, спички, зажигалки, петарды, спиртные напитки, 

табачные изделия, а также токсичные вещества и яды. 

2.10. Обучающимся запрещается пропускать учебно-тренировочные 

занятия без уважительных причин. В случае пропуска занятий по болезни 

обучающийся должен предъявить тренеру-преподавателю справку от врача. 

Обучающиеся могут быть освобождены от учебно-тренировочных занятий 

директором Учреждения по письменному заявлению их родителей (законных 

представителей). Обучающимся запрещается без разрешения тренера-



преподавателя, уходить из Учреждения во время учебно-тренировочного 

занятия. 

2.11. После окончания учебно-тренировочных занятий, обучающиеся 

должны покинуть Учреждение в течение 20 минут. 

2.12. В случае нарушения законов Российской Федерации обучающиеся 

и их родители могут быть привлечены к ответственности в соответствии с 

действующим законодательством РФ. 
 

 

3. Права учащихся и меры их социальной поддержки 
 

3.1. Обучающиеся имеют право на: 

получение дополнительного образования по дополнительным 

образовательным программам спортивной подготовки; 

предоставление условий для спортивной подготовки с учетом 

особенностей их физического развития и состояния здоровья, в т. ч. 

получение  тренерской помощи; 

уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 

здоровья; 

свободу совести, информации, свободное выражение собственных 

взглядов и убеждений; 

перевод в другое учреждение, реализующее дополнительные 

образовательные программы спортивной подготовки соответствующего 

уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом исполнительной 

власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики 

и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, физической 

культуры и спорта; 

участие в управлении Учреждения в порядке, установленном Уставом 

и локальными нормативными актами Учреждения;                                                                                                                                                                                                   

ознакомление с уставом Учреждения, с документацией, другими 

документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности в Учреждении; 

обжалование актов Учреждения в установленном законодательством 

Российской Федерации  порядке; 

бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

спортивной базой; 

развитие своих способностей и интересов, включая участие в 

спортивных мероприятиях, в т. ч. в официальных спортивных соревнованиях, 

других массовых мероприятиях; 

поощрение за успехи в учебно-тренировочной и соревновательной 

деятельности;   

на оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, 

установленном законодательством в сфере охраны здоровья; 



на прохождение в соответствии с законодательством Российской 

Федерации периодических медицинских осмотров и диспансеризации; 

на обеспечение безопасности во время пребывания в Учреждении. 

Обучающиеся имеют право на посещение по своему выбору 

мероприятий, которые проводятся в Учреждении и не предусмотрены 

планом, в порядке, установленном локальными нормативными актами. 

Иные права, предусмотренные нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, локальными нормативными актами Учреждения. 

Привлечение обучающихся без их согласия и несовершеннолетних 

обучающихся без согласия их родителей (законных представителей) к труду, 

не предусмотренному дополнительной образовательной программой 

спортивной подготовки, запрещается. 

Принуждение обучающихся к вступлению в общественные 

объединения, в том числе политические партии, а также принудительное 

привлечение их к деятельности этих объединений и участию в агитационных 

кампаниях и политических акциях не допускается. 

 

4. Обязанности и ответственность, дисциплина обучающихся 

 

4.1. Обучающиеся обязаны: 

добросовестно осваивать дополнительные образовательные программы 

спортивной подготовки, выполнять учебно-тренировочный план, в т. ч. 

посещать предусмотренные учебно-тренировочным планом или 

индивидуальным учебно-тренировочным планом учебно-тренировочные 

занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к учебно-

тренировочным занятиям, выполнять задания, данные тренерами-

преподавателями в рамках дополнительных образовательных программ 

спортивной подготовки; 

выполнять требования устава Учреждения, правил внутреннего 

распорядка и иных локальных нормативных актов; 

заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться 

к нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию; 

уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

Учреждения, не создавать препятствий для получения спортивной 

подготовки другими обучающимися; 

 активно участвовать в общественных мероприятиях, проводимых 

Учреждением; 

выступать в спортивных соревнованиях за Учреждение; 

строго соблюдать требования медицинского персонала, а также 

правил личной гигиены; 

бережно относиться к имуществу Учреждения. 

4.2. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, Правил 

внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся 



могут быть применены меры дисциплинарного взыскания – замечание, 

выговор, отчисление из Учреждения. 

Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся 

начального школьного возраста. 

 

5. Поощрения и дисциплинарное воздействие 

 

5.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, достижения в 

соревнованиях различного уровня и за другие достижения к обучающимся 

Учреждения могут быть применены следующие виды поощрений: 

объявление благодарности обучающемуся; 

направление благодарственного письма родителям (законным     

представителям) занимающегося; 

награждение почетной грамотой и (или) дипломом; 

награждение ценным подарком. 

5.2. Процедура применения поощрений 

5.2.1. Объявление благодарности обучающемуся, объявление 

благодарности родителям (законным представителям) обучающегося, 

направление благодарственного письма по месту работы родителей 

(законных представителей) обучающегося могут использовать все тренеры-

преподаватели Учреждения при проявлении обучающимися активности с 

положительным результатом. 

5.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может 

осуществляться администрацией Учреждения по представлению тренера-

преподавателя за особые успехи, достигнутые обучающимся в 

соревновательной деятельности на уровне Учреждения  и (или) 

муниципального образования, на территории которого находится 

Учреждение. 

5.2.3. Награждение ценным подарком осуществляется за счет 

дополнительных финансовых средств по представлению тренера-

преподавателя на основании приказа директора  за особые успехи в 

соревновательной деятельности, достигнутые на уровне муниципального 

образования, субъекта Российской Федерации. 

5.3. Дисциплинарные взыскания  

За нарушение Устава, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов Учреждения к обучающимся могут быть применены 

следующие меры дисциплинарного воздействия: 

меры воспитательного характера; 

дисциплинарные взыскания. 

5.3.1. Меры воспитательного характера представляют собой действия 

администрации Учреждения, его педагогического состава, направленные на 

разъяснение недопустимости нарушения правил поведения в Учреждении, 

осознание обучающимися пагубности совершенных им действий.  

5.3.2. К обучающимся могут быть применены следующие меры 

дисциплинарного взыскания: 



замечание; 

выговор; 

отчисление из Учреждения. 

5.4. Применение дисциплинарных взысканий 

5.4.1. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного 

месяца со дня обнаружения дисциплинарного проступка и не позднее шести 

месяцев со дня его совершения, не считая времени болезни обучающегося, а 

также времени, необходимого на учет мнения совета школы, но не более 

семи дней со дня представления директору Учреждения мотивированного 

мнения совета школы в письменной форме. 

За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только 

одно дисциплинарное взыскание. 

При наложении дисциплинарного взыскания действует принцип 

рецидива, когда за один и тот же проступок, совершенный в течение года, 

наказание ужесточается. 

5.4.2. Дисциплинарные взыскания не применяются в отношении 

обучающихся 7-10 лет.  

5.4.3. Применению дисциплинарного взыскания предшествует 

дисциплинарное расследование, осуществляемое на основании письменного 

обращения к директору Учреждения того или иного участника. 

5.4.4. При получении письменного заявления о совершении 

обучающимся дисциплинарного проступка  директор в течение трех рабочих 

дней передает его в комиссию по урегулированию споров между 

участниками, создаваемую его приказом. Комиссия в своей деятельности 

руководствуется соответствующим Положением. 

5.4.5. В случае признания обучающегося виновным в совершении 

дисциплинарного проступка комиссией выносится решение о применении к 

нему соответствующего дисциплинарного взыскания. 

5.4.6. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего 

возраста пятнадцати лет, из Учреждения как мера дисциплинарного 

взыскания допускается за неоднократное совершение дисциплинарных 

проступков. Указанная мера дисциплинарного взыскания применяется, если 

иные меры дисциплинарного взыскания не дали результата и дальнейшее 

пребывание обучающегося в Учреждении оказывает отрицательное влияние 

на других обучающихся, нарушает их права и права работников Учреждения, 

а также нормальное функционирование Учреждения. 

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера 

дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки ранее примененных 

к обучающемуся мер дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры 

дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке. 

Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, 

достигшего возраста пятнадцати лет, как мера дисциплинарного взыскания 

принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с 

согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение 

об отчислении обучающихся – детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 



родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних 

и защите их прав и органа опеки и попечительства. 

5.4.7. При досрочном прекращении конфликта Учреждение в 

трехдневный срок после издания приказа об отчислении обучающегося 

выдает лицу, отчисленному из Учреждения, справку о прохождении 

обучения по образцу, установленному Учреждением. 

5.4.8. Применение к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания осуществляется в порядке, установленном 

действующим законодательством.  

5.4.9. Дисциплинарное взыскание на основании решения комиссии 

объявляется приказом директора. С приказом обучающийся и его родители 

(законные представители) знакомятся под роспись в течение трех рабочих 

дней со дня издания, не считая времени отсутствия обучающегося в 

учреждении. Отказ обучающегося, его родителей (законных представителей) 

ознакомиться с указанным приказом под роспись оформляется 

соответствующим актом. 

5.4.10. Обучающийся и (или) его родители (законные представители) 

вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 

участниками конфликта меры дисциплинарного взыскания и их применение. 

5.4.11. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного 

взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

5.4.12. Директор Учреждения имеет право снять меру дисциплинарного 

взыскания до истечения года со дня ее применения по собственной 

инициативе, просьбе самого обучающегося, его родителей (законных 

представителей). 

 

6. Заключительные положения 

 

6.1. Действие настоящих Правил распространяется на всех 

обучающихся Учреждения, находящихся в здании и на территории 

Учреждения, во время учебно-тренировочных занятий, спортивно-массовых 

мероприятий. 

6.2. Правила внутреннего распорядка вывешиваются в Учреждении на 

доступном месте для всеобщего ознакомления и подлежат размещению на 

официальном сайте Учреждения. 
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